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Conhec¢a 17 agcdes implementadas de forma
inovadora e participativa pelo Instituto Bromélia
na Comunidade da Serra dos Alves em Itabira/MG.

A publicacdo mensal deste relatério busca evidenciar as mais diversas agdes que o
Instituto desenvolve na comunidade da Serra dos Alves desde a sua constituicdo e
também através do Termo de Fomento - TF048/2022 junto & Secretaria Municipal
de Desenvolvimento Econdmico, Ciéncia, Tecnologia, Inova¢do e Turismo e
também algumas atividades desenvolvidas em parceria com o TF 046/2022 junto a
Secretaria Municipal de Meio Ambiente, ambas do municipio de Itabira/MG

+50 familias 100%

diretamente beneficiadas De atuacdo nas ocorréncias ou
por programas e projetos do IB

representadas juridicamente

registro de incéndios florestais
nas areas atuantes

Empoderamento | Gestao e Tranparéncia Parcerias | Conservacao Ambiental

6 comuhidades Aumento da renda

localidades e povoados
beneficiados na Zona Rural de
Itabira

+ de 17 empregos diretos e
media de 67% de aumento da
renda familiar

Empoderamento | Conservagao Ambiental Renda | Empreendedorismo

+1000 hectares 70% mulheres

area com atuacao do média da participacao
Instituto Bromélia, feminina no corpo de trabalho
manutencao e conservagao do Instituto Bromélia

Empoderamento | Conservacao Ambiental I Renda

+12.000

turistas e visitantes atendidos
ho Centro de Atendimento ao
Turista e no PNMART

100%

da manutencao nas areas
publicas da comunidade
incluindo edificacoes

I Conservagao Ambiental I Bem estar

Educacao

80% das criangas locais
atendidas com aulas de area de lazer, campo de
reforco e atividades ludicas futebol, academia e barracas

5 novas estruturas

palco, plantio e cercamento da

Educacao |l Saude e bem Estar I Saude e bem Estar
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mao de obra formal local com producaoe consumo de alimentos
contrato regido pela CLT saudaveis

+R$ 500 mil Horta Comunitaria
diretamente investidos em implantacao, manejo e incentivo a

Renda | Gestao e Tranparéncia |

+R$ 300 mil Manejo dos Residuos
diretamente investidos no reforma das lixeiras da
comércio ou prestacao de comunidade, manejo dos

servicos em ltabira/MG residuos e consicientizacao

I Economia Local | Saude e Bem Estar

37 cursos

oficinas, treinamentos e
capacitacoes realizadas na
comunidade

Educacao I Parcerias

+17 parcerias

com entidades, institutigoes,
parques, comunidades
vizinhas, faculdades, etc

| Parcerias

2 premiacgoes

reconhecimento das a¢des nas Acesse o nosso sitee |l

Cidades Sustentaveis de MG e conhecgas as nossas ™4

Programa Valorizar - Vale atividades e redes [
| Parcerias sociais [ |
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CENTRO COMUNITARIO

SERRA DOS ALVES

Apos constatacgdo de rsico

;}ﬂ'; iminetes na estrutura do imovel
sy foram iniciadas algumas obras de
intervencdo juntamente com
recursos do Programa Valorizar -
Vale, TF048/2022 - SMECTIT,
cursos do SENAR em parceria com
o Sindicato Rural de Itabira. Ja foi
substituido o telhado principal,
janelas e portas.
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Apresentacao

Serra dos Alves é uma pequena comunidade
situada no Distrito de Senhora do Carmo em
I[tabira, Minas Gerais que que vem sofrendo de
maneira corpulenta os impactos negativos da
chegada do turismo, da especulagdo
imobiliaria e problemas
ambientais associados a essa atividade.

dos diferentes

realidade da
Comunidade da Serra dos Alves, no que se

Na intencdo de modificar a

refere ao desenvolvimento comunitdrio com o
turismo responsavel, o Instituto Bromélia, OSC
constituida na comunidade, desenvolve dois
Planos de Trabalho viabilizados em dois
Termos de Fomento com a Prefeitura
Municipal de Itabira, os quais contemplam a
Governanga Comunitaria Local e a Gestdo do
Parque Natural Municipal do Alto Rio do
Tanque.

Zelando por cuidados e manutengdes do
patriménio publico e da gestdo de dreas
protegidas da

atividodes de

comunidade. Realizamos
educa¢do ambiental

turistas e

com
moradores, visitantes,
oportunizando meios e
multidisciplinares proporcionam o)

desenvolvimento sustentavel.

relacées humanas
que

Carlos H. M. Andrade
Gestor de Projetos
Presidente IB

O instituto Bromélia é uma Organizacdo da
Sociedade Civil concebida na comunidade
rural de Serra dos Alves que se organizou para
desenvolver atividades e cuidados que tem
como objetivo a manutencdo e difusdo dos

costumes e valores de uma comunidade.

Dessa forma procuramos ser referéncia no
terceiro setor regional nos aspectos de
empoderamento comunitdrio, preservacdo da
local e no desenvolvimento
educacional e turistico de forma sustentdavel,

conservando assim o meio ambiente e o

cultura

patriménio cultural regional.

As atividades buscam fortalecer os lagos das
pessoas que residem na comunidade,
aumentando o sentimento de pertencimento e
mantendo vivo o seu patrimbénio imaterial
através de agdes socioculturais e ambientais.

Além disso, com o aumento do turismo na
Serra dos Alves, ag¢des efetivas de informagdo
e conscientizagcdo ser@do cada vez mais
necessarias para a conserva¢cdo dos recursos
naturais e seus atrativos,

beneficios para a comunidade.

gerando assim

Ariane Oliveira

Gestdo de Pessoas
Fundadora IB




Quem SOMos

O Instituto Bromélia € uma Organiza¢do da Sociedade Civil, constituida em 06 de setembro de
2019 na Comunidade da Serra dos Alves, Distrito de Senhora do Carmo em Itabira/MG.
Reconhecida como Utilidade Publica Municipal e Estadual, desenvolve acbes e
empreendimentos sociais, culturais, ambientais e novos modelos socioeducativos a partir de
uma otica moderna, na finalidade de promover ag¢des em prol da defesa, preservacdo e
conservagdo do meio ambiente, do desenvolvimento sustentavel e projetos que possam trazer
aprendizado continuo difundindo e preservando os valores da nossa comunidade.

@Proposwo //ﬂValores

Perpetuar valores da » Respeito pela comunidade
comunidade em harmonia com a « Sustentabilidade

conservagcdo ambiental e o turismo « Conservag¢do do Meio Ambiente
responsavel « Participacdo ativa

« Saberes compartilhados

/6 . " « Gestdo e governanca eficientes
@ Missao

Defender os valores culturais e

conservar o meio ambiente através @ » o

da preservacdo da biodiversidade, Pu bl ICO
educacdo ambiental, valorizagdo

das tradi¢gdes locais, promog¢do do

desenvolvimento sustentavel e
parcerias colaborativas.

E Visao

Ser referéncia no terceirosetor & Tlme IB

Beneficiarios Financiadores Parceiros

regional nos aspectos de
empoderamento comunitdrio,
preservagcdo da cultura local e no
desenvolvimento  educacional e Colaboradores  Voluntarios Consultores
turistico de forma sustentavel, Voluntarios
conservando assim o meio ambiente Externos

e o patrimdnio cultural regional.



Como atuamos

No ano de 2019, surge na comunidade de Serra dos Alves o Instituto Bromélia, uma
Organiza¢do da Sociedade Civil (OSC), sem fins lucrativos, criada por moradores da localidade
com o objetivo de promover agcdes em prol da defesq, preservagdo e conservagdo do meio
ambiente e do desenvolvimento sustentdvel deste territério. A formacdo de uma OSC com
dirigentes locais e com histérias que envolvem familias de longas geracgdes, fortalece o direito
de fala e mostra a preocupag¢do que as pessoas nativas tém com a manutengdo de sua cultura
e seu ferritorio.

A criag¢@o do Instituto Bromélia se deu a
partir de uma iniciativa local, e
desenvolve diferentes atividades que REoMOMIA
convergem com os Objetivos de
Desenvolvimento Sustentdavel (ODS) da
Agenda 2030 (ONU), na busca por
qualidade de vida para a comunidade

local, bem como a defesa de seus BiOSFERA

. . . =

interesses, saberes tradicionais e
. -2

operacdes para a sustentabilidade e

preservacdo ambiental, e dos

po’rriménios materiais e imateriais llustragao: Azote for Stockholm Resilience Centre, Stockholm University

Com aportes financeiros da Prefeitura Municipal de Itabira (PMI), no ano de 2022 foram
firmados dois Termos de Fomento (TF) entre a administracdo publica e o Instituto Bromélia. Por
meio destas parcerias, os fomentos 046/2022 e 048/2022, que fratam da “Manutenc¢do,
Recuperacdo, Revitalizagcdo e Gestdo do Parque Natural Municipal do Alto Rio do Tanque
(PNMART)" e “A¢des Comunitdrias na Comunidade de Serra dos Alves, Distrito de Senhora do
Carmo”, respectivamente, deram-se inicio as ag¢des democrdticas que valorizam as
organizagdes sociais na manutencdo, garantia e efetivagdo de seus direitos.

As acgdes desenvolvidas pelo Instituto Bromélia estdo alinhadas com diferentes ODS, o que
demostra a correlacdo entre as atividades sociais, culturais, ambientais e socioeducativas
promovidas pela OSC para a defesa, preservacdo e conservagdo do meio ambiente, e do
desenvolvimento sustentdavel na comunidade.

Fonte: PINTO, A.C.L.; MOURA, F.R. A comunidade da Serra dos Alves e o Instituto Bromélia: implementa¢do de agdes para conservagdo e
sustentabilidade. Revista Boletim do Observatorio da Diversidade Cultural, Belo Horizonte, v. 99, n. 1, 2023.



Gestao Comunitaria

TF048/2022 - SMECTIT

Focada em cuidados com a comunidade, o Termo de Fomento
048/2022 recebe recursos provenientes da Secretaria Municipal
de Desenvolvimento Econémico, Ciéncia, Tecnologia, Inovagdo e
Turismo para prover manutengcdes em acessos que levam para
os atrativos turisticos, a limpeza de dreas publicas, como as
pragas, campos e ruas; atividades de educacgcdo, como reforgos
escolares, alfabetizagdo, educacdo ambiental para visitantes e
moradores; ag¢des que estimulem a producdo local e a
prestacdo de servicos de pessoas nativas da comunidade; o
resgate de informagdes e o incentivo de agdes que recuperem a
historia e valores locais.

Educacao Nao Formal - Reforco Escolar

Garantir que todos os jovens e uma substancial propor¢cdo dos
adultos, homens e mulheres estejam alfabetizados e tenham
adquirido o conhecimento bdsico de matematica, é o que
recomenda a meta 4.6, pertencente ao ODS 4. Em uma
comunidade onde ndo hd uma escola formal estabelecida, é
clara a demanda por atividades educacionais, e foi assim que,
em 2022, comecaram a ser ofertadas no Centro Comunitario
aulas gratuitas de reforco escolar, atividades Iudicas e
esportivas para as criangas. Também hd no plano de trabalho a
realizagdo de atividade de alfabetizagdo dos moradores que,
até o momento, conta com uma moradora nativa da

comunidade que participa de encontfros duas vezes na semana.




Manutencdo de Areas Publicas

Nosso grupo de colaboradores formado pelos
responsdaveis pelo
cuidado com os jardins e campos realizando

préprios moradores sdo

caping, rogada, manuten¢do de saidas de dgua
em estradas, jardins, entorno da Capela Sdo
José, limpeza do Cenfro Comunitdrio e
banheiros publicos, manutencdo da drea de
lazer e campo de futebol e outras manutengdes

eventuais no patriménio da comunidade.

Manutencao dos Residuos

Reforma das lixeiras publicas da comunidade

com intervencbes ludicas e artisticas
promovidas pela Agente de Cultura. As agdes
buscam sensibilizar os moradores e visitantes
sobre a destinagdo correta dos residuos, antigo
problema ambiental grave na Serra dos Alves.
Semanalmente realizamos a separagcdo do lixo
depositado de forma incorreta nas lixeirq,
otimizando e facilitando o servico de coleta da

[taurb.

Horta Comunitaria

Comunitaria
de Educacgdo

Implementacdo da Horta

juntamente com atividades

Ambiental, de Ensino, colheita e producdo de
receitas derivadas da colheita.

Artesanato e Feiras

Realizagdo de encontros com troca de saberes
populares nas mais diversas dareas de atuacdo
como gastronomia, artesanato, aroma terapiaq,
croché, dente outras. Realizamos eventos que
possibilitam a realizagdo da venda de produtos
em feiras ou barraquinhas na comunidade.

Foram realizadas a convec¢do e pintura de
novas placas de orientag&o e conscientizacdo
turisca fundamentadas nos valores e costumes
da comunidade.




Oficinas e Parcerias

Desde a constituicdo do Instituto Bromélia,
buscamos, além da representacdo juridica da
comunidade, parcerias com as mais diversas
instituicbes com o mesmo proposito de atuacdo
no desenvolvimento sustentavel da
Comunidade da Serra dos Alves. Através das
mais de 15 parcerias efetivadas, viabilizamos
28 oficinas,

Ccursos, capacitagdes e

treinamentos.

T

Cultura e Festivais

Na finalidade de preservar a cultura local e
incentivar o turismo responsdavel trabalhamos
em diversas frentes de trabalho desde o apoio
a Guarda de Marujos da Boa Vista na aquisicdo
de novos uniformes até a produgcdo e co-
producdo de eventos locais, que incentivam
tfambém os produtores e feirantes na exposi¢cdo
e venda de seus produtos. Dentre as atividades
estdo o Festival de Mdusica, Carnaval, Cinema,
Festival de Cultura e outras atividades mais.

Gestao integral do CAT

A gestdo total do Centro de Atendimento ao
Turista  da
responsabilidade do Instituto Bromélia desde
Agosto de 2022.

Serra dos Alves é de

E onde também integramos a portaria do PNM
Alto Rio do Tanque e coletamos informagdes
qualitativas e quantitativas realcionadas aos
visitantes e turistas. Nos periodos de feriados
prolongados e datas festivas, implementamos a
Blitz Ecoldégica onde distribuimos panfletos
sobre os aftrativos e informamos sobre os
custumes, legislac¢do, valores e cuidados com a

comunidade.

*Inaugurado no ano de 2021, a edificagdo do CAT Serra dos Alves se

encontrava em completo abandono chegando a se tornar

estacionamento, drea de camping e sofrendo depredagdes e vandalismo.




Centro Comunitario

O atual Centro Comunitdario da Serra dos Alves foi construida em 1966,no governo do prefeito
Wilson Soares e finha como nome: Escola Rural de Serra dos Alves. Em 1991,foi "reformada"no
governo de Luiz Menezes, e passou a ser chamada E.M.Diolindo Luiz da Silva. Anos depois,
apo6s a desativagdo da escola, o imével passa a ter utilidade de Centro Comunitario com
diversas utilizagdes: atendimento médico, alojamento, apoio para o ICMBio, reunides
comunitdrias, ponto de apoio para as festas religiosas locais, sede da extinta Associagdo ASA
e oufras mais. Em 2022 as chaves e a responsabilidade sobre o imovel foi repassada ao IB que
por sua vez, além de manter as atividades comunitdarias, implantou novas ag¢des, reestruturou
layout, instalagdes e implantou com madquinas e equipamentos a sede de trabalho e
atendimento d comunidade.

Escritorio
Criado apdés o inicio das
atividades do IB, o local conta

com impressora, arquivos,
computadores e toda a
papelaria necessaria ao

comunidade

atendimento &
assim como a organizagdo do
frabalho e suas competénicias
legais.

Auditorio

Com a alteracdo do layout foi
possivel  disponibilizar  um
auditorio equipado com TV e
Retroprojetor, facilitando as
reunides comunitdrias fambém
transmitidasdas on line, assim
como treinamentos e reunides
institucionais.

Compostagem

Melhor destinagdo dos
residuos e reaproveitamento
do lixo tanto na criagdo de
produtos quando adubag¢do da

horta comunitaria

Cozinha

Compra e disponibilizagdo de
novos  eletrodomésticos e
utensilios que possibilitam o
melhor preparo dos alimentos
geral das
comunidade,
religiosas ou

no atendimento
atividades

elas

na
sejam
cotidianas.

-

- w




Governanca Comunitaria

Detalhamento das etapas de implementacdo da Governanca Comunitaria

na Comunidade daSerra dos Alves.

REUNIOES COMUNITARIAS

Identificacao e definicdo de demandas locais

INiCl1O

CONCLUSAO

*JUNHO DE 2000 RECORRENTE

EM OPERACAO

CONSTITUICAO DO INSTITUTO BROMELIA
Representatividade Juridica da comunidade

JANEIRO 2019 SETEMBRO DE 2019

CONCLUIDO

ELABORAGCAO DO PLANO DE TRABALHO

Acgdes e custos para a solugao das demandas
comunitarias

ABRIL DE 2020 FEVEREIRO DE 2022

CONCLUIDO

TERMOS DE FOMENTO 048 E 046 DE 2022

Contratagdo de mao de obra local para a
execucgao dos trabalhos propostos

JULHO DE 2022 JUNHO DE 2024

EM OPERAGAO




Consideracoes finais sobre os dados
levantados na pesquisa.

Além das avaliagdes, foram coletadas sugestdes e demandas

comunitdrias atuais que sdo quantificadas, analisadas e
processadas para melhor apresenta¢cdo das solugdes e planos de
acdo futuros.
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1- Manutenc¢ao do Centro Comunitario

O Centro Comunitdrio, apdés o inicio dos
trabalhos deste termo de fomento, se tornou
em um centro mulficultural e multidisciplinar.
Além de funcionar como escritorio
desenvolvemos também atividades rotineiras e
tfradicionais comunidade: reunides
comunitarias e da equipe de brigadistas do
ICMBIO, cursos e ftreinamentos, almogos de
festas religiosas, aulas de alfabetizagdo,
reforco escolar, oficinas, atividades artisticas,

dentre outras.

na

Sua limpeza e manutencdo é feita diariamente,
lavamos a cozinha, drea de alimentacgdo e sala,
tiramos poeira e organizamos a dispensa e o
quarto de ferramentas. O fogdo e a geladeira
também sdo lavados sempre que hecessdario.

Com a autorizagdo da SMCETIT, seguimoss
com as intervengdes no Centro Comunitario.

Realizamos a instalagdo da porta principal e
janelas. Construimos as paredes da drea leste

dentro das normas de seguranga de
construgdo civil.
Temos frabalhado em conjunto com a

administragcdo de Senhora do Carmo que,
disponibilizou areia, brita e cimento para
continuidade das obras. Todas as atividades
adequadas dentro do Plano Diretor de Itabira.

2- Manutencao do CAT

O centro de atendimento ao turista (CAT),
funciona de segunda a domingo com o
atendimento de nossas agentes e também
de portaria do Parque Natural
Municipal do Alto Rio do Tanque.

como local

Sua manuten¢do é realizada diariamente, sua
dreda e os banheiros sdo devidamente limpos e
o jardim e gramado é capinado ou rogado.

nstalaomos placa indicando risco de queda nos
guarda corpos da fachada da parte posterior
do CAT. O que comecga a trazer preocupacdes é
o estado do deposito.

Com a chegada das chuvas jG comeg¢a a minar
dguag, deixando a situagdo do depdsito muito
ruim para guardar equipamentos, em especial
aqueles que ndo podem ficar em locais umidos.

Situacdo |G reportada & SMDECTIT e @ SMMA.

Durante o periodo chuvoso, que se iniciou no
més de dezembro, intensificamos a abordagem
com os fturistas e visitantes informando sobre
os cuidados e os perigos referentes as cabecas
dagua.



3. Manutencao de areas publicas

de ftrabalho
quantificadas e definidas,

As dareas prioritarias foram
a ordem a ser
realizadas foi: limpeza dos banheiros publicos,
rocada, manutencdo do biodigestor e
manutencdo na rede hidrdaulica. As secundarias
foram definidas de acordo com a quantidade
de moradias e aguardam rocada. A

manutenc¢cdo do lixo permanece semanalmente.

3.1 - Limpeza dos Banheiros Publicos

Através das ac¢bdes de manutencdo da
comunidade e tfambém com o numero
consideravel de atragdes continuas, o

campinho de futebol tem atraido um numero
consideravel de usudrios. Todos os fins de
semana e alguns fins de tarde durante a
semana é possivel ver um grupo se divertindo

no local.

Consequentemente o uso do banheiro publico
tem aumentado, por
intensificada.

isso sua limpeza foi

Porém salientfamos o constante problema com

a falta de dagua na comunidade que
compromete o funcionamentos dessa e outras
estruras, que no caso dos banheiros impedem o
uso da descarga, causando acumulo dos
dejetos humanos, mau cheiro e impossibilidade

de limpeza.

Dessa forma procuramos outras alternativas
para conseguir dgua e "forcar" a descarga com
o uso do balde por exemplo.

Frequentemente fechamos as portas e
colocamos informativos aos visitantes que o

banheiro estd interditado.

3.2 - Rocada

Intensificamos durante o més de novembro a
limpeza das dreas comuns da comunidade
devido do inicio das chuvas com énfase no do
Adro da Capela Sdo José, ponto alto de
visitacdo turistica.

Todo residuo gerado foi descartado em local
adequado ou reaproveitado por nativos e na
Horta Comunitaria como adubo orgdénico.

3.3 - Abastecimento de Agua

Seguimos com as ftratativas com o SAAE
salientando a necessidade da presenca do
SAAE na comunidade para
problema de abastecimento e da rede local que

solucionar o

€ precdria.

Informamos também qua foi criado um grupo
de discuss@o com profissionais da ara de
Saneamento Bdsico, Engenharia Ambiental e
Comunidade na finalidade de buscar outras
alternativas de captacgdo.

Permanecemos com a instalagdo de um
registro antes do abastecimento das casas da
parte de baixo e em reunido foi acordado o
fechamento parcial ou tempordrio do mesmo
para priorizar o abastecimento dos nativos e do
comercio local.

Realizamos a limpeza da represa de capitagdo
de dgua da comunidade, retirando residuos
que poderiam causar seu mau funcionamento.
Ainda no inicio deste més um cano que realiza
a entrega da dgua para as caixas de
distribuicdo estourou sendo necessdrio a troca
de registroe T.

A equipe do SAAE de Senhora do Carmo iniciou
o trabalho de melhora na distribuicdo da rede.
Realizando reparos nos tubos de distribuicdo e
limpeza da rede.



3.4 - Manutencao do Biodigestor

Todos os meses é necessdrio a aplicagcdo de
quarenta quilos de fezes de gado, para criar
bactéria que realiza o processo de
decomposicdo dos residuos da fossa
biodigestor. Sua coleta ¢é realizada em
pastagens de parceiros da comunidade.

3.5 - Manutenc¢ao do lixo

A organizagdo e manutencdo das lixeiras
permanece de maneira assidua a programacdo
de segundaq, terca e quinta, onde separamos os
residuos orgdnicos e ensacamos os que estdo
espalhados, desta maneira otimizamos os
trabalhos dos colaboradores da ITAURB e
diminuimos a incidéncia de mau cheiro.

Durante os frabalhos de pesquisa ou convite
para oficinas e eventos ressaltamos a
importédncia da separacdo e descarte correto
dos residuos, pedindo que ndo sejam
depositados o lixo orgdnico nas lixeiras,
evitando a entrada de animais e diminuindo o
mau odor, jd que elas estdo posicionadas em
frente a casas e comércios.

Acreditamos que fazendo essa visita individual
0s moradores e, principalmente aos
proprietarios de casas de aluguel, comercio e
pousadas, estes ficardo mais conscientes dos
seus deveres como cidaddo e busquem
tfambém evitar o desperdicio. Caso o alimento
ndo seja adequado para o consumo humano

pode ser usado na alimenta¢do de animais.




>
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Artesanato, Cultura, Producao Local, Feiras e Sustentabilidade

Este relatério apresenta as atividades desenvolvidas em nosso plano de trabalho do més de

dezembro de 2023.Considerando nossas metas de integracdo da comunidade, do seu

fortalecimento e de sua preservacdo. Atividades essas;

Esse relatério apresenta as atividades desenvolvidas em nosso plano de trabalho no més de
janeiro de 2024.

De acordo com o nosso compromisso na integracdo, no fortalecimento, do protagonismo e na
preserva¢cdo da comunidade e de seus valores, desenvolvemos as seguintes atividades;

Levantamento para um calenddrio de eventos da comunidade. Foram feitos o levantamento
de possiveis datas, de eventos, cinema e feiras a serem realizadas na comunidade para o ano
de 2024.

Semeadura das sementes de espécies do campo rupestre no PNM ART. Em continuidade ao
projeto de parceria com a UFMG do cultivo de plantas do campo rupestre para ornamentag¢do
foi realizada a semeadura de sementes de espécies de chuveirinho e Vellozias .

Reunido institucional para encontro com produtores locais. Foi realizada uma reunido com
infegrantes do instituto para definicdes de pontos de discussdo com os produtores locais,
sendo eles; contrapartidas, termo de responsabilidade, organiza¢gdo para utilizagdo da praga,
entre outros pontos abordados.

Manutencdo nas placas informativas do PNM ART. Foram feitas manutencdo nas placas
informativas do parque, repintura nas setas indicativas, garantindo uma melhor compreensdo
das sinalizagdes das placas.

Exibi¢cdo do cinema na praga. Realizamos junto & colaboradores mais uma exibi¢cdo do cinema
na pracga, levando pra comunidade momentos de descontracdo e humor.

Participagcdo na oficina de decoupage realizada na casa de cultura. Realizada na tarde do dia
22 de janeiro a oficina de decoupage, voltada para mulheres, com uma abordagem na
arteterapia, juntando arte manual, o tfrabalho com as emoc¢des e historia, pelas mentoras
Marilena Alves e Wanessa Leite. A oficina proporcionou um encontro agradavel e acolhedor,
de envolvimento com mulheres da comunidade, confec¢cdo de latinhas decorativas através da
técnica de colagem e criatividade.

Todas as atividades citadas, mesmo diante dos desafios, reforcam nosso papel de contribuir
para o fortalecimento dos vinculos e valores da nossa comunidade, de seu envolvimento nas

atividades proporcionadas, na condu¢do de uma comunidade, unida, harmoniosa e organizada.



5 - Oficinas, Treinamentos e Parcerias

5.1- Dengue - Preventivo

I[tabira vem enfrentando uma verdadeira guerra
contra a dengue, os numeros de infectados sdo
alarmantes e para vencermos precisamos
trabalhar juntos.

Por isso, durante o més de janeiro visitamos
todas as casas da comunidade informando
sobre as formas de impedir a proliferagcdo do
agente causador (mosquito Aedes Aegypti).

5.2 - Reuniao com feirantes

Como forma de melhorar a comunicacdo e
buscando de forma conjunta solugdes para
problemas envolvendo exposi¢cdo de produtos,
realizamos uma reunido onde discutimos quais
caminhos tfracarmos para fortalecermos.

Dessa forma, criamos uma comissdo formada
por Luciana e Ariane do Instituto Bromélia, José
Carlos e Sérgio feirantes de alimenticios e
bebidas e a Marcela e Gabriela feirantes de
artesanato.

A primeira missdo serd criar um termo de
responsabilidade que constara os deveres e de
cada produtor e regras para o0 uso consciente
do espag¢o comunitario.
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5- Conscientizacao Ambiental e Turistica

5.1- Recepcao de Turistas e Visitantes
Atualmente o funcionamento do CAT ¢é
ininterrupto, de segunda a segunda de 08:00h
as 18:00 onde a recepgcdo de visitantes
continua sendo feita de maneira esclarecedora
e de conscientizagdo onde realizamos algumas
pesquisas sobre o perfil do turista.

Voltamos a aplicar a Blitz Ecologica em nos
feriados prologados com os agentes de
turismo, que apdés a impressdo do banner
informativo trouxe mais seguranca e interesse
na parada dos veiculos..

Os agentes Comunitdrios e de Turismo auxiliam
também na entrada do PNMART onde pedimos
que ao reftornarem respondam a pesquisa de
satisfacdo
através de QRCODE disponibilizado junto ao
Mapa llustrado.

manualmente ou virfualmente

Vale ressaltar a importdncia da presenca de
autoridades como Fiscais de Postura, Transita
e Policia Militar na nossa comunidade.

Muitas vezes nossos Agentes de Turismo
passam por situagcdes delicadas ao informar
sobre normas bdsicas de conduta e trénsito
mesmo que previstos em Lei.

Porém em sua maioria os vistantes sdo
respeitosos e trazem constantes feedbacks
positivos com relagcdo ao funcionamento do
CAT e a atuacdo de nossos colaboradores, que
tfrazem organizagcdo e cordialidade no
atendimento.

Realizamos também a contagem dos veiculos
durante o funcionamento do cat, conforme
demonstramos a seguri o grafico referente a
novembro de 2023.

5.2- Capacidade do Receptivo Local

Conforme previsto no plano de frabalho foi
realizado o levantamento atual da quantidade
de casas de aluguel, casas de aluguel em
construgcdo, campings e pousadas da
comunidade. Atualmente a comunidade possui
em torno de 434 leitos.

Hospedagem Serra dos Alves
Pousadas

1%

Casas de aluguel em
construgdo
24%

Casas de aluguel
44%

Chalés
31%

m Casas de aluguel = Chalés = Casas de aluguel em construgdo Pousadas

Contagem de veiculos dezembro 2023

2/_2

i

= Micro énibus = ¢

Caminh3o

ros = Motos = \Vans



5.3- Empresas de Turismo

Seguimos identificando as empresas de turismo operando em nossa comunidade.

Nossas agentes de turismo realizam a abordagem das vans que chegam na comunidade,
realizando o levantamento de dados da empresa que além de sabermos o local que saem,
responsavel e contato perguntamos se elas fazem o consumo de produtos na comunidade, como
almocos, cafés e contratacdo de condutor local.

E de extrema importancia regulamentar de alguma forma a atuacdo das empresas na
comunidade com normativas e imposi¢cdes legais do transito & necessidade de contratagcdo de

insumos locais.

EMPRESA RESPONSAVEL | TELEFONE E-MAIL CIDADE
Acdo Natural Marcos {11)99287- acacnaturaltrilheiros@gmail.com 5&o0 Paulo
1657
Alcateia Trekking | Lorena 131)5730- alcateiatrekkingl@gmail.com
55617
Arreda Turismo Eheis. {31)9968E- arredaturismo@gmail.com Belo Horizonte
7157
BH Adventure Brumo {31)99587- Brunofagundas0? @hatmail.com Belo Horizonte
3455
BH Radical Diego Morals {31)98488- diegoalfeu@yahoo.com.br EBelo Horizonte
1557
BH Radical Paulo Victor {31)97180- Eamelik2d4d@gmail.com Belo Horizonte
07EG
Bicho do Mato | Ronyeldes (31)37159- ronyeldes@gmail.com Sebe Lagoas
Eat.sl #5652
Elite das Serras Wagner (31)98829- wagner.ycm@gmail.com Belo Horlzonte
8891
Familia Rivotrilhas | Alysson (31)97352- Alysson bente@hotmail.com Contagem
Bitencurt Bento | 8364
Fred Ecoturismo | Frederico (21)3970- fredecoturismo@gmail.com Belo Horizonte
35726
GPS Mineiro Filipe Rates {31)97111- filiperates@gmail.com Betim
6313
Grupo Ecocultural | José Ronalde De | (31)99948- aguilejrir@gmail.com Belo Horizonte
Fé No Chdo Mello Franco Jr, | 7211
Ma  Trilha Com | lasmim (31)97155- natrilhacomiasmim@gmail.com Belo Horizonte
lasmim 2416
Mois Ma Trilha Mauricio [31)98673- Mcardoso.sliva@gmail.com Belo Horizonte
3878
Rai-tur Wliie  Gomes | (31)99111- direito.jpomes@gmail.com BH/Sarzedo/Ibirité
Filho kI
Trekking Poxa Alex alex.sandrobhl82@gmail.com Belo Horizonte
Trilhas 360 Graus | Maicon Reis (21)99608- Etrilhas360@gmail.com Contagem
GEGE
Trilhas BH | Rudse (31)95776- Belo Horizonte
Ecoturismo B66T
Trilhas & Maorros Felicio (21)984437350 | Barrospanelals@gmail.com Mowa Lima
Trilhei Igor (31)99972- Nova Lima
4577
TRIPE TREKEING Juliana Sannoch | (31)9595935- sannamaop@hatmail.com Belo Horizonte
1745
Uai Ecoturismo Douglas (31)99862- Contagem
0102
Bicho Homem Frank (31)52447- Bicho- Belo Horizonte
57059 homem.ecoadventure@gmail.com
Boranda Karing [31)59251- karinesignorini@hotmall.com Belo Horlzonte
4622
COMVCVIAGENS | Ernane (21)39247- WWW.COMVCViagens.com,br Itabira
exetutivo 0977
Contemplativa Luan Borba (31)55532- Belo Horizonte
Aventura 3702
Ecopix Trekking Rogério (31)99537- rogerioxixo@gmail.com Belo Horizonte
Andrade de | 7864
Souza
LAl TREKKING Reinaldo (31)93E67- contate@uaitrekking.com.br Para de Minas/BH
1199
LIEL TREKKING el M. Martins | [31]38557- uel@ueltrakking.com.br Ipatinga
5428
Viva Trekking Amanda (31)98437- Trilhas3s0graus@gmail.com Belo Horizonte
1766
Ramom da Silva | (31)97578- ramommedinabel@gmail.com Belo Horizonke
Medina X723
Rodrigo Lopes (31)95128- dalethe.esm@hotmail .com Belo Horizonke
E909
Bianca Mendes | (31)99920- bianca-krol22@hotmail.com Belo Horizonte
4687




6- Horta Comunitaria

A horta comunitdria € um espaco de todos, onde moradores, proprietdrios de casas e visitantes

podem colher dos frutos que aqui produzimos. Como contrapartida € comum a troca de mudas,
sementes e estercos. A colheita pode ser feita de segunda a sexta-feira de 08:00hrs as 17:30hrs.

6.1- Manejo da Horta

Realizamos a capina da horta, realizamos o
plantio de mudas de alface, cenoura, beterraba
e quiabo.

6.2- Quantidade de alimentos

Possuimos uma vasta diversidade de alimentos
produzidos em nossa horta, fodos doados por
nativos e colaboradores.

Os alimentos cultivados foram selecionados
levando em considera¢do os quesitos culturais
(j&@ utilizados pelos nativos), historico (os que
eram cultivados na antiga horta comunitaria).

Atualmente é possivel colher couve, mostarda,
todas as
Este més
inferrompemos parte do cultivo de hortalicas

alface, sdlvia, banana,
medicinais e de condimentos.

ervas

em fun¢do da derrubada do muro.

Abaixo relacionamos os alimentos j& cultivados
na Horta Comunitaria.

6.3- Quantidade de Recursos

No momento os recursos utilizados para a

manutencdo da horta €& o esterco
recebemos de doagcdo ou

estradas, e a cobertura que é realizada com a

que
coletamos em

grama recolhida da limpeza das areas comuns
da comunidade.

6.4- Receitas do Quintal

de
utilizacdo

Com o intuito incentivar uma boa

alimentacdo e dos recursos
disponiveis, criamos o projeto Receitas do
Quintal que consiste na criagdo de uma receita
semanal com produtos da horta comunitdria ou
de época que serdo compartilhadas em nossas

redes socias.

A primeira receita jG estd disponivel em nosso
perfil do Instagram @institutobromelia

Alface Beringela Mandioca Menta Salsinha Tomate
Couve Abdbora | Batata doce Erva Cidreira Wanjericdo branco lMelancia
Espinafre Cuiabo Haorteld Cebolinha banana
Taioba Chuchu Lavanda Manjericio roxo
Mostarda Malva alecrim
Salvia Manjerona Pimenta Dedo de Moca
Balsamo Pimentdo
Babosa
Losna
Boldo
Foejo




7- Veiculo

Realizamos periodicamente a limpeza do Kombi, atualmente ela é utilizada para levar nossa
equipe em freinamentos, oficinas, compra de algum item que precisamos com urgéncia, deslocar
a equipe para manutencdo em local mais distante e que eventualmente necessita de
equipamentos pesados e quando algum morador tem alguma emergéncia hospitalar e ndo é
possivel a vinda de ambuldncia. Fizemos a froca de dois pneus da Kombi g se encontravam com
muito desgaste.

A aquisicdo desse veiculo trouxe melhor desempenho para o nosso grupo de trabalho, como
fambém auxilia a comunidade que carece de transporte publico que s6 vem uma vez na semana.

O veiculo foi fundamental no auxilio aos combates de incéndio, deslocando os agentes,
fransporte de alimentos, material e equipamentos

8- Agente Educacional - Atividades

As atividades do agente educacional foram suspensas devido o afastamento do profissional
responsavel. Desta forma vamos estudar com calma a melhor forma de retomada desta a¢cdo que
julgamos importante para a comunidade. O retorno das atividades estd prevista para Janeiro de
2024.

9- FOTOGRAFIAS E VIDEOS

https://drive.google.com/drive/folders/TIR7TNwwK3x1FtVcHmMgU-iyYPcimwCtTNy?usp=sharing


https://drive.google.com/drive/folders/13fpsnyd89E-ZVGDjWx1wPfVNDuWgXKqx?usp=drive_link

ODS - 2030

Os Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS) , também
conhecidos como Objetivos Globais, sdo um conjunto de 17 objetivos
integrados e inter-relacionados para erradicar a pobreza, proteger o
planeta e garantir que a humanidade possa desfrutar de paz e de
prosperidade até 2030.

Alinhamento com os Objetivos de Desenvolvimento
Sustentavel: A aplicagdo da governanca comunitaria na
Serra dos Alves estd alinhada com vdrios Objetivos de
Desenvolvimento Sustentavel (ODS). Em primeiro lugar, a
governanga comunitaria promove a igualdade de género
(ODS 5) ao permitir a participa¢cdo igualitdria de homens e
mulheres na gestdo da comunidade. Além disso, a
aplicagdo da governanca comunitdria contribui para a
promo¢do da saude e do bem-estar (ODS 3) ao melhorar a
gestdo dos recursos locais e a qualidade de vida dos
moradores. A governanca comunitaria também ajuda a
reduzir as desigualdades (ODS 10) ao permitir que os
moradores tenham trabalho digno e remunerado e voz na
fomada de decisdes. Por fim, a aplicagdo da governancga
comunitdria na Serra dos Alves também conftribui para a
acdo climatica (ODS 13) ao promover a gestdo sustentavel
dos recursos naturais locais € a adogdo de praticas de

conservagdo ambiental.

Além disso, a aplicacdo da governanca comunitdria na
Serra dos Alves também contribui para outros Objetivos de
Desenvolvimento Sustentdvel, como a erradicagcdo da
pobreza (ODS 1), a fome zero e agricultura sustentavel
através da horta comunitaria (ODS 2), a educacdo de
qualidade com aulas de reforco e multidisciplinares (ODS
4), a agua limpa e saneamento dando manutencdo das
(ODS 6), o

trabalho decente e crescimento econdmico (ODS 8), a

redes de abastecimento e monitoramento

reducdo das desigualdades (ODS 10), a paz, justica e
instituicdes eficazes (ODS 16), cidades e comunidades
(ODS 11)
implementag¢do (ODS 17).

sustentaveis e a parcerias e meios de
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Reconhecimentos

Salientamos a importancia da parceria existente através do TF 048/2022 com a Prefeitura
Municipal de Itabira através da Secretaria de Desenvolvimento Econémico, Ciéncia,
Tecnologia Inovacédo e Turismo que torna todas as a¢des possiveis. Agradecemos ainda:
- A toda a nossa equipe de trabalho

- Secretario e Colaboradores da SMECTIT

- A Comunidade da Serra dos Alves e seu entorno

- A administracéo Distrital de Senhora do Carmo

- Sebrae, ICMBIo, Parque Estadual Mata do Limoeiro

- Senar, Sebrae e Sindicato Rural de Itabira

- E a todos envolvidos de forma direta e indireta neste trabalho

Juntos

Somos
+

Fortes

Instituto Bromélia

Comunidade da Serra dos Alves - Senhora do Carmo - Itabira/lMG
www.institutobromelia.org

contato@institutobromelia.org




